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SURDURULEBILIRLIK POLITiKASI

Green Nature Hotels, turizm ve konaklama sektériindeki faaliyetlerini gevresel, sosyal ve kurumsal
yonetisim ilkeleri dogrultusunda yoénetmeyi ve siirdirilebilirligi tim operasyonel silireglerine ve gelecede
yonelik yatinmlarina entegre etmeyi hedeflemektedir. Artan kiiresel niifus ve kaynak kullanimi baskisi
dogrultusunda, dodal kaynaklarin korunmasini esas alan bilingli tiiketim modellerini ve alternatif kaynak
kullanimini destekleyen siirdiirilebilir kalkinma yaklasimi benimsenmektedir.

Sardirdlebilirlik  politikamiz, sirket faaliyetlerimizin temel yapi tasini olusturmaktadir. Yonetim
kurulundan tiim operasyonel birimlere kadar her seviyede uygulanmakta ve kurumsal is modelimizin
ayriimaz bir parcasi olarak yiritilmektedir. Iklim degisikligi, yoksulluk, esitsizlikler, su kithgr ve
biyocesitlilik kaybi gibi kiiresel sorunlara karsi Birlesmis Milletler Sirdiirilebilir Kalkinma Amaglarina tam
uyum saglama sorumlulugu taginmaktadir.

Sirketimiz, yatinmlarini sirdirdlebilir bliyiime hedefi dogrultusunda sekillendirerek yasam kalitesini ve
toplumsal refahi artirmayl amaglamaktadir. Tim karar alma stireglerinde gevresel, sosyal ve ekonomik
etkiler dikkate alinmakta ve 2030 yilina yonelik sirdirdlebilirlik hedefleri dogrultusunda faaliyetler
yonlendirilmektedir.

ENERJI VERIMLIiLiGI VE iKLiM DEGISiKLIGI

Daha az eneriji tiiketen teknolojilere yatirim yapilarak kaynaklarin verimli kullanimi saglanmakta; sera
gazi emisyonlarinin ve karbon ayak izinin azaltiimasina yonelik inovatif ¢éziimler siireglere entegre
edilmektedir. Avrupa Yesil Mutabakati kapsaminda atik azaltimi, enerji verimliligi, kaynak geri kazanimi
ve kimyasal kullaniminin optimize edilmesine yonelik calismalar ydritilmektedir.

SURDURULEBILIRLIK YONETIMI VE KOMITE YAPISI

Yonetim kurulunun aktif katiimiyla faaliyet gosteren Sirdirilebilirlik Komitesi; strdirdlebilirlik
uygulamalarina yonelik farkindalik olusturmakta, politikalarla uyumsuziuklari dederlendirmekte ve
raporlamaktadir. Kisa, orta ve uzun vadeli hedefler belirlenerek strekli iyilestirme yaklasimi
uygulanmaktadir.

RAPORLAMA VE SUREKLI IYILESTIRME

Tim faaliyetlerin gevresel, sosyal ve ekonomik etkileri i¢ ve dis denetim mekanizmalari ile diizenli olarak
degerlendirilmektedir. Elde edilen sonuglar dogrultusunda iyilestirme aksiyonlari alinmakta ve ulusal ile
uluslararasi standartlara uyum sadlanarak paydas beklentileri karsilanmaktadir.

CEVRESEL VE SOSYAL YONETIM

Atik ve atiksu yonetimi, kiltlirel mirasin korunmasi, gevresel ve sosyal acil durum planlari, is saghdi ve
givenligi, insan kaynaklari, paydas katilimi, egitim ve su kaynaklari yonetimi gibi alanlarda biitiincl bir
yaklasim uygulanmaktadir. Cevre yonetim sistemleri kapsaminda cevresel etki dederlendirmeleri
yapilarak enerji, su tiiketimi ve karbon emisyonlar stirekli izlenmekte ve iyilestiriimektedir.

ATIK YONETIMI

Atik yonetiminde temel hedef, atik olusumunun kaynadinda azaltiimasidir. Olusan tiim atiklar tiirlerine
gore ayristirilarak gevresel etkiler en aza indirilmektedir.



PAYDAS KATILIMI

Yerel yonetimler, kamu kurumlari, STK'lar, Gniversiteler, tedarikgiler, calisanlar ve yerel topluluklar ile
seffaf ve etkin iletisim kanallari kurulmaktadir. Tiketici memnuniyeti diizenli olarak izlenmekte,
calisanlarin egitim ve gelisim siireclerine yatirim yapilarak yetkinliklerinin artirlmasi desteklenmektedir.

Sardurdlebilirlik Politikasi, Green Nature Hotels'in cevresel, sosyal ve kurumsal tiim politikalari ile entegre
sekilde uygulanmaktadir. Yonetim, bu politikada belirtilen tim gereklilikleri yerine getirmeyi taahhiit
eder ve tiim galisanlardan ayni sorumluluk bilinci ile hareket etmelerini bekler.



