


ICINDEKILER

» OTEL HAKKINDA

» SURDURULEBILIRLIK POLITIKALARI

» CEVRESEL ETKI

» CALISAN & INSAN HAKLARI

» PAYDASLARIMIZ ILE ILETISIM

» TOPLUMLA ENTEGRASYON & DESTEK

» MISAFIRLERIMIZ & OZEL GRUPLAR VE HERKES ICIN
ERISIM OLANAKLARI

» KULTUREL MIRAS
» BIYOCESITLILIK VE VAHSI YASAM




OTELIMIZ HAKKINDA

istanbul'un kalbinde, Taksim Meydani ve istiklal Caddesi’ne yalnizca 100 metre mesafede yer al
Hotel, konforlu ve modern konaklama deneyimi sunuyor. Sehrin kultlrel, tarihi ve eglence merke
mesafesinde bulunan otelimiz, hem is hem de tatil amacli seyahat eden misafirler icin ideal bir'te

Genis ve konforlu odalarimizda klima, minibar, elektrikli su isiticisi, kasa ve diiz ekran uydu TV gibi ol
sunulmaktadir. TUm misafirlerimiz icin Gcretsiz Wi-Fi erisimi mevcuttur. Banyolarimizda sac¢ kuru
tum ihtiyaclariniza yonelik modern ekipmanlar yer almaktadir.

Otel binyesinde bulunan TT CAFE, hem yerel hem de uluslararasi lezzetleriyle sizlere keyifli bir yemek d
sunuyor. Ginlnuzu planlarken leziz kahvenizin tadini ¢ikarabilirsiniz. Ayrica is seyahatinde olan misafirleri
internet baglantili bilgisayar ve fotokopi makinesi bulunan ortak ofis alanimizdan yararlanabilirler.

Konuklarimiza 7/24 resepsiyon hizmeti, araba kiralama, kuru temizleme ve 6zel havaalani transferi
hizmetler sunmaktayiz. Galata Kulesi'ne sadece 2 km, Demiréren AVM’ye birka¢ adim ve Litfi Kirdar Kon
Merkezi’ne 2 otobiis duragi uzaklikta bulunan otelimiz, istanbul'un tadini cikarmak isteyen herkes igi
bir konumda yer almaktadir.

Sehirde konfor, kalite ve mikemmel konumu bir arada sunan Taximtown Hotel’de sizleri agirla
duyariz!
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SURDURULEBILIRLIK POLITIKAMIZ

2 Dogal kaynaklarin kullanimini, enerji tiketimini, hava su ve toprak
kirlenmesini en aza indirgemek icin gerekli onlemleri alacagimzi,

2 Yerel yonetimler, tedarikci firmalar ve sivil toplum kuruluslanyla isbirligi
yaparak cevre koruma ve sosyal sorumluluk projeleri uretilmesine katkida
bulunacagimizi,

2 Bulundugumuz yerlerde, yerel istihdami arttirmak, yerel bolge halkina destek
olmak, dogal yasami korumak ve zenginlestirmek, kiiltlirel mirasin
tanitilmasina ve korunmasina katki saglamak,

2 Biyocesitliligi arttirmak, yaban hayatin korunmasi, icin gerekli her tirlu
onlemi alip, cevremize sahip cikmak adina gerekli faaliyetleri yapacagimizi,

o Surdurulebilirlik kapsaminda misafir ve calisan memnuniyetini saglamak icin
misafirlerimizin ve calisanlarimzin hizmetimiz kapsaminda goruslerini alarak
surekli iyilestirme ve gelistirme calismalan yapacagimizi,

0 Tum karar alma asamalarinda surdiirilebilirlik diisiincesi on planda olacagin
bildiririz.




VERIMLI SATINALMA POLITIKASI
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Emisyon oranini diisirmek icin miimkiin oldugunca alimlarin cogunu tek firma tzeri
Uriin alirken firmamn kurumsal kimligi arastirilip cevreye duyarli firmalar secilir.
Kagit pipet vb. cevreci urinleri secilir.

Tum urdnlerde kagit ambalaj kullanan firmalar tercih edilir.

Plastik tuketimini azaltmak icin daha az plastik ambalaj kullanan firmalan secilir.
Uriin dagitim ag1 genis olan firmalan tercih edilir.

Firma secim kriterleri her sene yeniden degerlendirilir.

Kriterleri saglamayan firmalar 1 ay icerisinde degistirilir.

Satin alma, yeniden kullanmilabilir, iade edilebilir ve geri donusturulmus mallan tercih edilir.
Sarf ve tek kullanimlik turunlerin satin alinmas1 ve kullanimi izlenir ve yonetilir.
Toplu olarak satin alinan gereksiz ambalajlardan (ozellikle plastikten) kacinilmalidir.
Cevre sertifikali Uriinler ve tedarikciler - ozellikle ahsap, kagit, balik, diger gidalar ve vahsi
dogadan gelen urinler acisindan tercih edilir.

Sertifikali Uriinlerin ve tedarikcilerin mevcut olmadigi yerlerde, bliylime veya iretimin
ve yontemleri dikkate alinir.

Tehdit altindaki turler kullanilmaz veya satilmaz.



ENERJI VERIMLILIGI POLITIKASI

2 Hem dogaya kars1 sorumluluklarimiz hem de yasal yikiumluliklerimizi yerine getirmek
ve uluslararasi standartlan, yasa ve duzenlemeleri takip eder, enerji kullanimini azaltma
enerji tiketim performansimizin surekli iyilestirilmesini saglayacak calismalar gonilli o
yurutur, calismalarimizin sonuclarini takip ediyoruz.

0 Hedefler koyar, calisanlarimizin da katilimini saglamak amaciyla egitim programlarimizda e
verimliligine yer veriyoruz.

2 Tum paydaslarimizla enerji yonetimi konusunda ortak amaclar ve sonuclar yaratmak uzere is
yapmay1 onemseriz. Bu konularda misafirlerimiz, calisanlarimiz, ziyaretcilerimiz ve tum is
ortaklarimiz ile birlikte topyekun bir farkindalik ve biling seviyesine ulasilmasi adina etkilesimi
surdurmeye calisirz.

2 Enerji verimli uygun urun, ekipman, techizat ve teknoloji alternatiflerini arastinp bulmaya,
almaya ve kullanmaya calisiyoruz.

2 Enerji Yonetim Sistemimizi dokumante etmeyi, tum departmanlarimiza yaymayi, gerekt
guncellemeyi, gozden gecirmeyi ve surekli olarak iyilestirmeyi hedefleriz.

2 Enerji risklerini veya enerji kisit1 gibi dogabilecek acil durumlari degerlendirir, alip
onlemleri planliyoruz.




CEVRE KORUMA VE ATIK YONETIMI POLITIKASI

isletmemizde cevreyi korur, kirlenmesini onler, cevreye olan olumsuz etkilerimizi azaltarak korunmasina 6

Bunun icin;

Q

Q

Q

Yasal diizenlemelere uyum saglar cevre etkimizi azaltmaya calisirz.
Atiklannmiz1 kaynagina, gruplarina ve tehlike siniflarina gore etkin sekilde ayirmaya 6zen gosteririz.

Tehlikeli maddeler ve kimyasallarin yalnizca ihtiyac durumunda ve gerektigi kadar kullanilmasinin hem cevr
negatif etkileri hem de atik miktarin1 azaltacagini biliriz,

isletmemizde aldigimiz malzemelerde “geri doniisim” ve “cevre dostu” etiketi olanlar tercih ederek dogayi
katkida bulunuruz. Yeniden kullanmim firsatlan yaratmaya calisinz,

Kagit, pecete, tuvalet kagidi, ambalaj gibi tek kullanimlik malzemeleri gerektigi kadar kullanip dogaya
birakmaya ozen gosteririz,

Atiklan dogru sekilde, ozelliklerine gore ayn alanlarda depolar, yasal depolama sure sinirlarin1 asmadan lisansli/
firmalara teslim ederek, kayitlarint muhafaza ederiz,

Su, enerji ve tiim dogal kaynaklar tasarruflu kullanmaya calisiriz. Bu hassasiyetimizi calisanlarimiz, misafi
tedarikcilerimiz ile paylasinz.

Cevre yonetimi konusundaki performansimizi olcer, bu verileri hedefler ile izler ve performansimizi g

Calisanlarimizi cevre konusunda egitmeyi ve duyarliliklarin1 artirmayr amaclaniz.



COCUK HAKLARI POLITIKASI

Cocuklar bize gelecegin emanetleridir.

Onlan bir birey olarak tanimak, haklarina saygi duymak, her turlu psikolojik, fiziksel, ti
somuriye kars1 gozetmek ve korumak oncelikli sorumlulugumuzdur.

Bunu saglamak icin;

O Kendi kurumlarimizda ¢ocuk isci calistirilmasina musaade etmez ve tum is ortaklarimi
da ayni1 hassasiyeti bekleriz.

a Isletme icerisinde cocuklarin gelisimine katkida bulunan, disiince ve isteklerini, duygula
rahatca ifade edebilecekleri, kendilerini 6zgur ve rahat hissedecekleri ortamlar/imkanlar
sunarz.

O Calisanlarimiza, cocuk istismarinin onlenmesi ve fark edilmesi konusunda egitimler veririz.
O Cocuklarin katildiklan aktivitelerde yetiskin gozetimi altinda olduklarindan emin oluruz.

O Cocuk haklarinin korunmasi konusunda farkindalik yaratmak icin egitimler duzenler v.
projelere destek veririz.

Q Cocuklar ile ilgili stipheli eylemlere sahit oldugumuzda oncelikle otel yonetimi
gerekli gorulen durumlarda resmi kuruluslardan yardim isteriz.




KADIN HAKLARI VE CINSIYET ESITLIGI POLITIKAMIZ

isletmemizde cinsiyet esitligine 6nem veririz.

Cinsiyett farki gozetmeksizin tim calisanlarimizin saglik, giivenlik ve
refahlarini saglariz.

0 Kadinlarin is gucune katiimini tum departmanlarimizda destekler, esit
firsatlar sunanz.

Esitlik ilkesi gozetilerek gorev dagilimi yapariz.
Kariyer firsatlarindan esit diizeyde faydalanilmasi icin gerekli ortami saglanz.

Egitim politikalari olusturur, kadinlarin katiimina ve farkindaligin artmasina
destek oluruz.

is-aile yasam dengesini koruyan calisma ortami ve uygulamalarini olustururuz.
Kadinlarn sirket yonetiminde olmalan i¢in destek verir, esit firsatlar sunanz.

Kadinlarin hicbir sekilde istismar, taciz, ayrimcilik, bastirilma, zorlama, iftira
vb. durumlara maruz kalmasina musaade etmeyiz. Dunyaya ve kurumumuza
kattiklar degerin daima farkinda olur ve varliklarini destekleriz.




CEVRESEL ETKI

QA Sensorlu armatirler ve cift kademeli rezervuarlarla su tiketiminin azaltilmasi sagla
Q Tim su bataryalarimizda perlator sistemi kullanilarak su tiiketiminin azaltilmasi saglan

O Elektrik, su ve kimyasal tliketimini azaltmak icin misafirlerimizin talepleri dogrultusunda
ve havlu degisimi yapilmakta, odalarda bilgilendirici brosurler bulunmaktadir.

O Led aydinlatmalar tercih edilerek elektrik tuketimi minimuma indirmek hedeflenmisti

O Aylik ve kisi basi tuketilen sarf malzeme miktarini takip etmekte, atik miktarlarini kontrol alt
tutmay1 hedeflemekteyiz.

O Elektrik, Su, Atik, Karbonayakizi tuketimleri turist/gece basina takip edilmektedir.



PERSONEL HAKLARI




O Turizm paydaslarimizin ve calisanlarimizin haklarin1 gozetmek, ayrimcilik yapmamak,
adil calisma/terfi kosullari, insancil yasama, egitim ve barinma ihtiyaci
saglanmaktadr.

QO Tesis geneli yapilan personel memnuniyet anketi memnuniyet durumu takip
edilmektedir.

O Tesisimizde acik kap1 politikas1 uygulanmaktadir.

O Calisan personelin din, mezhep, dil, 1rk, renk, cinsiyet, siyasi gorus, felsefi inanclar ve
benzeri nedenlerle calisanlar arasinda ayrim yapilmamaktadir.

Q Otellerimiz bunyesinde cocuk is¢i calistirnlmamaktadir. Cocuk is¢i calistiran firmalarla
isbirligi yapilmamaktadir.

O Otelimiz, uluslar aras1 calisma standartlar ve yonetmelikleri hakkinda farkindalik ve
uyum gosterir.

O Ucret seviyeleri, asgari Ucrete iliskin ulusal normlara gére diizenli olarak
izlenmektedir.

Q 2025 Egitim plan1 mevcuttur.




PAYDASLARIMIZ iLE ILETISIM

Otelimiz surdurulebilirlik calismalarimizi paydaslarimizla paylasarak gelistirip iyilestir
hedefliyor ve paydaslarimizin katilimlarini saglayarak strdirilebilir kalkinmay1 saglama
calismalarimizi yurutuyoruz. Surdurulebilirlik uygulamalarimiz misafir ve personellere i¢

iletisim ile paylasilmaktadir.

CALISANLARIMIZ
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Q Yerel yonetim veya idareler veya yorede bulunan diger tesislerle cevreye
duyarlilik konusunda ortak calisma ve etkinlikler duzenlemek.

Q Yerel tedarikcilerle calisilmasi lojistik kaynakli karbon ayak izinin azaltilmasi
hususundan dolay1 tercih edilmektedir.

O Yerel turizm birlikleriyle calismalar yapiyoruz.

O Dogal, kiiltiirel ve Tarihi zenginliklerin tanitilmasi icin; Misafirlerimize yakin
cevre haritasi saglayarak misafirlerimize bolgemizin tanmitimini yapiyoruz.

Q Cevre Okullar ile is birligi isbirligini icindeyiz.

O Bolgenin ticari hacmine katki saglanmasi icin tedarikcilerimizin % 90 si yerel
tedarikcilerdir.

O Tesisimiz engelli misafirlerimizin kullanimina uygun degildir.







Otelimizde musteri deneyimi surdurulebilir unsurlar da dahil olmak uzere geri
bildirim sistemi olusturulmus olup, degerlendirmeleri yapilmaktadir.

Misafirlerimizin tesis ici talep, sikayet ve onerileri kayit altina alinmaktadir.

Misafirlerin, cevre koruma tedbirleri, cevre hakkinda bilgilendirilmesi;

« Tesisimizde konaklayan tum misafirlerimizin odasinda havlu ve carsaf kart1 yer
almaktadir.

- Tesis Icerisinde konaklayan misafirlerimize lobide bulunan dijital ekranda tesis
ici hizmetler, surdurulebilirlik calismalarimiz, tesis cevresinde tarihi, kutsal
mekan , yeme icme hizmetleri, ulasim gibi konularda bilgilendirme
yapilmaktadir.

« Ziyaretleriniz sirasinda, dinyamizi gelecek nesillere devamini saglamak adina,
cevre dostu kisisel hijyen malzemelerini tercih ettiginiz (toksik giines kremleri,
sinek kovucu vb. gibi) icin tesekkur ederiz.




KULTUREL MIRAS




TURKIYE’ DE KULTUREL MIRASA KONU YERLERDE DAVRANISTKURALLARI

Deneyiminizi gelistirmek ve Turkiye’de yer alan kulturel mirasa konu alanlarn koruyarak gelecek nesillere tasimak
adina Lutfen asagidaki kurallara uyalim.

Ibadethane girislerinde; sort-etek gibi dizlerinin lizerinde acikta kalan ve omuzlar acikta birakan giysiler
giymek ve yiksek sesle konusmak miizik dinlemek kutsal mekanlarda yasaktir.

Din dnderleri, cocuklar ve tamimadiginiz kisiler ile fotograf ve video cekmek icin lutfen izin isteyiniz. Izinsiz
cekim yapilmasi yasaktir.

Anitlar ve tarihi eserlerin oldugu bolgelerde -oyma ve kirilgan yuzeyli eser ve anitlara oturmak ve yaslanmak
yasaktir.

Arkeolojik eserlerde yer degisikligi yapmak-tasimak-dokunmak ve bu eserlerin satisi1 yasaktir.

Alkol ve sigaranin icilmesi yasak olan bolgelerde tuketilmesi yasaktir.

Cocuklara para-seker vermek dilenmeye tesvik eder. Cocuklara yardim etmek istiyorsanmz lutfen taninmi
kurumlarina bagis yapiniz.

yir

Kamuya acik alanlarda cinsel organi acikta birakacak sekilde teshir etmek kesinlikle yasaktir ve cezaya tabidir.

Tehdit altindaki yaban hayati tirlerinden Uretilen yasadisi uriinler / hediyelik esyalarinin satin alinmasindan
kacimlmalidir.

Cevreyi ve dogay1 kirletmek kesinlikle yasaktir. Tespit edilmesi durumunda cezaya tabidir

Ormanda ve parklarda ates yakmak ,izinsiz piknik yapmak ve hayvanlan beslemek yasaktir.
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Taksim Meydani
Taksim Gezi Parki
istiklal Caddesi
Cicek Pasajl
Masumiyet Muzesi
Pera Muzesi
Yapi Kredi Vedat Nedim
Tor Mizesi
Galata Mevlevihane'si
Muzesi
illizyon Miizesi
Galataport istanbul
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OTELIMiZ TARIiHi VE KUTSAL ALANLARA YAKIN KONUMDADIR

Aya Triada Rum Orto

Yeralti Ca
Arap Cami
Galata Kulesi

Kilisesi
Sent Antuan Kilisesi
Kirnnm (Anglikan) Kilises

Madame Tussauds istanb

Istanbul Modern Art
Museum

LOtfi KirdarCongre Merkezi

Cihangir ve Cukurcuma
Semtleri




KORUNAN ALANLARDA DOGA TURLARI VE DIGER ALAN KULLANIMLARI iCiN
UYULMASI ZORUNLU KURALLAR

v" Korunan alanlar icerisinde nadir, endemik, nesli tehlikede veya tehlikeye disebilecek dogal
bitki tlrlerine hicbir sekilde zarar verilemez. Bu tlrler toplanamaz, sokilemez ve bazi
parcalari kesilemez, yabani hayvanlarin yumurtalari toplanamaz ve yuvalari bozulamaz.

v Nesli tikenme tehlikesi altinda olan tiirlerin kesin koruma altina alindig alanlarda ve genel
glUvenlik acisindan girilmesi sakincali bolgeler ve yerlerde turlara izin verilemez.

v' Tur gezileri esnasinda kuslara zarar verecek faaliyetlerde bulunulamaz (Bireyler rahatsiz
edilemez, yuva ve yavrulara dokunulamaz ve hicbir gerekce ile doku ve kan 6rnekleri
alinamaz). Kuslarin treme donemlerinde kus gozlemi yapilamaz ve goriintli alinamaz.

v" Profesyonel amacl fotograf ve film cekimleri Bakanliktan gerekli izinler alinmadan
yapilamaz.

v Turlar sirasinda goérulen veya karsilasilan yaban hayvanlari Grkitilemez ve takip edilemez.

Tur glzergahi, gorulen hayvanin gittigi yonde olmasi durumunda uygun bir stire beklenilir

ve yaban hayvanini lUrkitecek, rahatsiz edecek kadar yaklasmamaya 6zen gosterilerek daha

yavas bir sekilde glizergaha devam edilir.

Her ne suretle olursa olsun, ziyaretciler Grettikleri ¢copleri geri goétliirmek zorundadirlar.

Turlar sirasinda gurilti yapilmasi ve yiksek sesli muzik dinlenilmesi yasaktir.

Alanlari kirletici, floraya zarar verici ve faunayi rahatsiz edici hicbir etkinlikte bulunulamaz.

Alanlarda ates yakilamaz.

Yaban hayati tahrip edilemez.

DN NI NI NN




AN

Korunan alanlarin 6zelliklerinin kaybolmasina veya degistiriimesine sebep olan veya olabilecek her turlu
mudahaleler ile toprak, su ve hava kirlenmesi ve benzeri ¢evre sorunlarina neden olacak is ve islemler
yapilamaz.

Korunan alanlarda sertifikali “Alan Kilavuzu” bulunmasi durumunda ziyaretcilerin alan kilavuzlari ile birlikte
sahayi ziyaret etmeleri zorunludur. Ancak, ginutbirlik kullanim alanlari ile planda tanimlanan mutlak koruma
zonu disindaki alanlar yine tanimlanan kurallar cercevesinde gezilebilir.

Mutlak korunmasi gerekli alanlarda ve planlarda yer alan mutlak koruma zonlarindaki dogal kaynaklarin insan
etkisi olmaksizin dogal halinde birakilmasi 6ngorildiuginden, idarenin bilgisi disinda alanlarin kullanimi ve
ziyaretcilerin gelisiglizel alanda dolasimi kesinlikle yasaktir.

Korunan alanlarda ziyaretciler, belirlenen bdélgeler ve glizergahlar disina ¢ikamazlar (Bu husus hem ‘kaynak
degerlerinin korunmasi hem de ziyaretci glivenligi agisindan dnemlidir).

Sulak alanlarda su rejimini etkileyecek hicbir faaliyette bulunulamaz.

Sulak alanlara hangi amacla olursa olsun yabanci tur atilamaz, birakilamaz ve sulak alanlardan tir toplanamaz.
Bu kurallar Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Muadurligli 2007/1 Genelgesi uyarinca hazirlanmis olup
genelge hukiumlerine aykiri hareket edenlere “2872 sayili Cevre Kanunu”’nda ongorulen cezalar uygulanir.
Seyahat acenteleri ve diger tiizel kisiler hakkinda 6831 sayili Orman Kanunu ile 1330 sayili Su Uriinleri
Kanunu’nda yasaklanan fiillerin 2873 sayili Milli Parklar Kanunu’nun uygulandigi yerlerde islenmesi_halinde,
cezalar bir misli artirilarak uygulanir. Sitrdurilebilir av ve yaban hayati yonetimi ve korunan' alanlarin
kaynaklarinin stirdirulebilirligi, etkin yonetimi, korunmasi, gelecek nesillere aktarilmasi ve ziyaretgi guvenligi ile
birlikte korunan alanlara gelen ziyaretcilerin izlenmesi ve yoénlendirilmesi ile ziyaretci ihtiyaclarinin ve
beklentilerinin tanimlanabilmesi acisindan yukarida belirtilen kurallarin eksiksiz uygulanmasi 6nem arz
etmektedir.



KULTUREL MIRAS&OTELIMiZ TARiHi VE KUTSAL ALANLARA YAKIN KONUMDADIR
TUm bu yerlere tek arac ile ulasim saglanmaktadir.

Ayasofya
Topkap!i Sarayi
Sultanahmet Camii
Yerebatan Sarnici
Hipodrom Meydani
Arkeoloji Muizeleri
Blylk Saray Mozaikleri Mizesi
Tirk islam Eserleri Miizesi
Milyon Tasi
Gullhane Parki
St. Antione Kilisesi
Sogukcesme Sokak
Aya irini
Kapali Carsi
Dolma Bahge Sarayi
Tarihi Galatasaray Hamami
Tarihi Surlar




BIYOCESITLILIGIN KORUNMASI & VAHSI YA

R
Gilingoz Yaban Hayati Gelistirme Sahasi TC. ;’9 b
ORMAN VE SU iSLERi BAKANLIGI L
Cilingoz Yaban Hayati Gelistirme Sahasi istanbul Catalca siniflarinda Karadeniz kiyisinda DOGA KORUMA ve MiLLi PARKLAR GENEL MUDURLUGU 5,:,.«"5
bulunmaktadir. Toplam 18.826,07 hektarlik bir alani kapsamaktadir. 2005 yiinda Yaban Hayati Gelistirme .
Sahasi olarak tescil edilmistir. 1. Boélge Mudurlagu Istanbul Sube Mudurlaga

Tem Otoyolu alanin giineyinden gegmekte olup, bu yolun Catalca ve Sinekli aynmlanndan alana
ulasilmaktadir. Saha iginde Binkilig (Fatih ve Atatirk mah.), Yallkoy Aydinlar, Karamandere; dis sinira yakin
Karacakéy Mahallesi, Gumi ar Koyt ve Yaylacik bt . Ayrica alanin kuzeyban sininnin
devaminda Tekirdag Orman isletmesine bagl Glingo ve Bahgekoy koyleri b

https://bolgal.ta
adresini ziyaret ed
bolgemizde koruma
bitki ve hayvanlarla i
detayl bilgi edinebili

YHGS saha gevresinde Yalikdy, Cilingoz Tabiat Parki ve alanin sininnda yer alan Kasatura koyunda
mesire yerlerinde konaklama tesisleri mevcuttur. Alana daha ¢ok ilgi yaz aylan boyunca hafta sonlarinda
olmaktadir. Alana olan ilginin gelecek yillarda daha gok artacagi tahmin edilmektedir.

ISTANBUL’UN SULTANI

—— “Sultan Pelemiri (Cephalaria tuteliana)”? ———

TUR KORUMA EYLEM PLANI

hitps://Javbisresim.tarimorman.cov.tr/AVEIS/ AviakHaritalari/ 24 pdl (Bolgemizde av turizmine acgik olan yerlere bu linkten ula

saglayabilirsiniz.

» Degerli ziyaretcilerimiz, yaban hayati hasadi,
tuketimi ve ticareti ile ilgili duzenlemeler ve
IUCN veya CITES tarafindan bildirilmis tehdit
altindaki yaban hayati turlerinden turetilen
yasadisi urunler / hediyelik esyalar satin
almaktan, tilketmekten kacinma ihtiyac
konusunda gerekli hassasiyeti gosterdiginiz
icin tesekkur ederiz.



https://bolge4.tarimorman.gov.tr/
https://avbisresim.tarimorman.gov.tr/AVBIS/AvlakHaritalari/35.pdf

BIYOCESITLILIGIN KORUNMASI EYLEM PLANIMIZ

O Gelecegimiz icin kullanilan kimyasallar, glines
kremleri, sampuanlar, ilaclamada kullanilan urunleri
satin alirken cevreye duyarli olan uruinleri tercih
ediyoruz.

Q Siz degerli misafirlerimizin de kullandigi tim uriinleri
doga dostu ve cevre etiketli urlinleri tercih etmesini
temenni ediyoruz.

O Karbon ayak izi hesaplamasi sonrasi, olusturdugumuz
kirlilik kadar agac dikimi ilgili kurumlan destekliyoruz.

O Yaban hayati ve cesitliligi koruma adina avlanmasi
yasak olan canlilara menulerimizde yer vermiyor, tum
canlilarinin yasama hakkini gozetiyoruz.
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Mewveut Hatlar / Lines In Operation
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Yapimi Devam Eden Hatlar / Lines tinder Construction

Isaretler /signs

Bilgilendirme /information

Iletisim / cantact

Kirazh Baguilar-Halkal Uzatmas
Metro Line Extension
@ Tavsantepe-igmeler Uzatmas
Metro Line Extension
@ Samandira-Sultanbeyli Uzatmasi
Metro Line Extension
/- Esenyurt Meydan ve Kabatag Uzatmalan

Arnavutkdy Hastane-Halkal Uzatmag
@ Metro Lire Extension

Goztepe-Omraniye-Kanm Karabekir Metro Hath
Metro Lire

@ Emek-Yenidogan Metro Hatt
Metra Line

@ Mtuniz_ade~anna Bulvan Metro Hatti

© istasyon-Durak | Staticn S1op.

.Hal Bag-Sonu / Terminus

Aktarma baretler | Transfer Signs
Qoo

Umgan:md-shnm

@ YHT-Huzli Tren Gan
High Speed Train Station

Isletme: saatleri ve yogan saat sefer araliklanmy Metro tankbul cep
haritalanndsn, sefer tarilelerini stasyonlands yer alan bilgilendirme

Yo Cas b dliust Ui S aling hvomi atd railh st Pyt Ibas Mudr Hbal
pexchi| reages and fisd ouoen e fermalan ol rselabiv fom cu wetnie and
ko bescrchs a1 e CabiRe.

T2 Taksim-Tamel ve T3 Kaddody-Moda tramvay batian ile T4 tamneay bath
Commhuriyet Mshallesi tasyonu haricndel tam rayh sistem stasyonlan
e

B mevoistanbul 90552 153 00 34

@ metroistanbul_ @metm_istad:ul

m H
fi] Metroistanbul ) cozim
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